
 
ส่วนที่ 3 

 
รายละเอียดประกอบแผนปฏิบัติการ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 

 
 

 
 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก 
สังกัดกองการศึกษาองค์การบริหารส่วนต าบลโพธิ์ตาก 

อ าเภอเมือง จังหวัดนครพนม 
 

 
 

- ประมาณการรายได้ 
- รายจ่ายตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา 
- รายละเอียดรายจ่ายตามยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษา 

 
 
 
 

ส่วนที ่๓ 



ประมาณการรายได้ของสถานศึกษา 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 

ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก 
องค์การบริหารส่วนต าบลโพธิ์ตาก อ าเภอเมือง จังหวัดนครพนม 

***************************                                                           

 
 

รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา 

ประมาณการรายได้ รวมทั้งสิ้น   
๓๘๒,๖๗๐ (บาท) 

1) รายได้ที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งงบประมาณให้สถานศึกษา  
(ก) เงินที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้รับการจัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปและตั้งงบประมาณให้สถานศึกษาเป็น  
- เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนอาหารกลางวัน ๑๕๘,๗๖๐ 

- เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนค่าจัดการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กรายได้สถานศึกษา (รายหัว)  3๖,๗๒๐ 

 - เงินอุดหนุนส าหรับสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา 
   -เงินอุดหนุนค่าหนังสือเรียน 
  -เงินอุดหนุนค่าอุปกรณ์การเรียน 
  -เงินอุดหนุนค่าเครื่องแบบนักเรียน 
  -เงินอุดหนุนค่ากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

- 
๒,๘00 
๔,๐๖0 
๔,๕๕๐ 
๗,๙๘๐ 

(ข) เงินที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตั้งงบประมาณให้สถานศึกษาเป็นค่าอาหารกลางวัน เงินรายหัวนักเรียน 
เงินพัฒนาการจัดการศึกษาและเงินค่าใช้จ่ายอื่นที่กฎหมายก าหนดไว้ตามระเบียบนี้ 

- 
 

- ค่าใช้จ่ายอื่นที่กฎหมายก าหนด            - 
2) เงินที่มีผู้อุทิศให้สถานศึกษาทั้งนี้ หากเป็นการอุทิศให้แบบมีเงื่อนไขต้องได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการก่อน 

- 

3) เงินที่ได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานอื่น   
-โครงการป้องกันการจมน้ าเด็กปฐมวัย    
-โครงการโภชนาการต่อการเจริญเติบโตและส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย (ศพด.โพธิ์ตาก)  

 
๑๕,๐๐๐ 
๑๒,๐๐๐ 

4) เงินที่ได้จากการเรียกเก็บเป็นค่าบ ารุงการศึกษาหรือค่าเรียนนอกเหนือจากหลักสูตรการศึกษาขั้น พ้ืนฐาน 
ตามแนวทางที่อธิบดีกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นก าหนด    

- 

5) เงินที่ได้จาการรับจ้าง การแสดง หรือกิจกรรม หรือการจ าหน่ายสิ่งของ - 

6) เงินที่ได้จากทรัพย์สินของสถานศึกษา 50 
7) ดอกผลที่เกิดจากรายได้สถานศึกษา                                  1,๖00 
8) รายได้อ่ืนๆตามที่กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ หรือตามที่กระทรวงมหาดไทยก าหนดให้เป็นรายได้ของ
สถานศึกษา                                                           
-งานบ้านงานครัว 
- จ่ายขาดเงินรายได้สะสมสถานศึกษาและหรืองบเหลือจ่าย/งบเหลือจ่าย 

 
        

- 
139,150 



ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก 

องค์การบริหารส่วนต าบลโพธิ์ตาก อ าเภอเมือง จังหวัดนครพนม 
รายจ่ายตามยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 

********************************* 
 

ยุทธศาสตร์ที ่๑ การจัดประสบการณ์ ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน              
กลยุทธ์ ที ่๑.๑  จัดประสบการณ์ผู้เรียนให้มีพัฒนาการครบทั้ง ๔ ด้านเหมาะสมกับวัย 

วัตถุประสงค์ 
เพ่ือจัดประสบการณ์ผู้เรียนให้มีพัฒนาการด้าน ร่างกาย อารมณ์ - จิตใจ สังคมและ สติปัญญา โดยผ่าน

โครงการและกิจกรรมที่สอดคล้องกับแผนจัดประสบการณ์ตามหน่วยการเรียนรู้และสาระกลุ่มการเรียนรู้เพ่ือให้
บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการและกิจกรรมที่ก าหนดไว้  
            ๑. เพ่ือให้เด็กในศูนย์ทุกคนมีพัฒนาการดีเหมาะสมตามวัย 
   ๒. เพ่ือเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาและแบ่งเบาภาระผู้ปกครอง 

 

งานที่ท า 
           ๑.เขียนเสนอโครงการจัดซื้อหนังสือเรียน จ านวน ๒,๘๐๐ บาท 
 ๒.ขออนุมัติโครงการจัดซื้อหนังสือเรียนส าหรับเด็กนักเรียน ๓-๕ ปี 
 ๓.แต่งตั้งคณะกรรมการดกเนินงาน แต่งตั้งคณะกรรมการ ภาคี ๔ ฝ่าย 
 ๔.คัดเลือกหนังสือเรียน ผ่านความเห็นชอบคณะกรรมการภาคี ๔ ฝ่าย 
 ๕.ด าเนินการจัดซื้อจัดจ่าง ตามระเบียบพัสดุ พ.ศ.๒๕๖๐ 
 ๖.จัดท าฎีกา เบิกจ่าย 
 ๗. ลงทะเบียนรับหนังสือเรียน 
 ๘.จัดท าเอกสารเบิกไปใช้โดยผู้ปกครองนักเรียนเบิกใช้ 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก งานวิชาการและกิจกรรมตามหลักสูตร  

           ผู้รับผิดชอบ ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธ์ตาก 
     คณะครูผู้ดูแลเด็ก 

 

โครงการ/กิจกรรม 
จ่ายจริง 
ปี 25๖๗ 

จ่ายจริง 
ปี 25๖๘ 

ประมาณการ 
ปี 256๙ 

หมายเหตุ 
 

๑.โครงการจัดซื้อหนังสือเรียน ๒,๘๐๐ ๑,๐๐๐ ๒,๘๐๐  
รวมรายจ่าย ๒,๘๐๐ ๑,๐๐๐ ๒,๘๐๐  

 
 

 
 

 
 
 

รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา 



ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก 

องค์การบริหารส่วนต าบลโพธิ์ตาก อ าเภอเมือง จังหวัดนครพนม 
รายจ่ายตามยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 

********************************* 
 

ยุทธศาสตร์ที ่๑ การจัดประสบการณ์ ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน              
กลยุทธ์ ที ่๑.๑  จัดประสบการณ์ผู้เรียนให้มีพัฒนาการครบทั้ง ๔ ด้านเหมาะสมกับวัย 

วัตถุประสงค์ 
เพ่ือจัดประสบการณ์ผู้เรียนให้มีพัฒนาการด้าน ร่างกาย อารมณ์ - จิตใจ สังคมและ สติปัญญา โดยผ่าน

โครงการและกิจกรรมที่สอดคล้องกับแผนจัดประสบการณ์ตามหน่วยการเรียนรู้และสาระกลุ่มการเรียนรู้เพ่ือให้
บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการและกิจกรรมที่ก าหนดไว้  
            ๑. เพ่ือให้เด็กในศูนย์ทุกคนมีพัฒนาการดีเหมาะสมตามวัย 
   ๒. เพ่ือเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาและแบ่งเบาภาระผู้ปกครอง 
 

งานที่ท า 
           ๑.เขียนเสนอโครงการค่าอุปกรณ์การเรียนส าหรับเด็ก ๓-๕ ปี  จ านวน ๔,๐๖0 บาท 
 ๒.บันทึกขอรับงบประมาณเบิกดหักผลักส่งเข้าเงินรายได้ของสถานศึกษา 
 ๓.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
 ๔.ออกค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน การจ่ายเงินสด 
 ๕.จัดท าใบส าคัญรับเงิน 
 ๖.จัดท าฎีกา เบิกจ่าย 
 ๗.รวบรวมตรวจสอบใบเสร็จ 
 ๘.ส่งใช้เงินยืม ฎีกาเบิกจ่าย 

๙.สรุป-ประเมินและรายงานผลการด าเนินงาน 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก งานวิชาการและกิจกรรมตามหลักสูตร  

           ผู้รับผิดชอบ ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธ์ตาก 
     คณะครูผู้ดูแลเด็ก 

โครงการ/กิจกรรม 
จ่ายจริง 
ปี 25๖๗ 

จ่ายจริง 
ปี 25๖๘ 

ประมาณการ 
ปี 256๙ 

หมายเหตุ 
 

๑.โครงการค่าอุปกรณ์การเรียน ๓,๔๘๐ ๑,๔๕๐ ๔,๐๖0  
รวมรายจ่าย ๓,๔๘๐ ๑,๔๕๐ ๔,๐๖0  

 
 
 
 
 
 

รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา 



ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก 

องค์การบริหารส่วนต าบลโพธิ์ตาก อ าเภอเมือง จังหวัดนครพนม 
รายจ่ายตามยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 

********************************* 
 

ยุทธศาสตร์ที ่๑ การจัดประสบการณ์ ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน              
กลยุทธ์ ที ่๑.๑  จัดประสบการณ์ผู้เรียนให้มีพัฒนาการครบทั้ง ๔ ด้านเหมาะสมกับวัย 

วัตถุประสงค์ 
เพ่ือจัดประสบการณ์ผู้เรียนให้มีพัฒนาการด้าน ร่างกาย อารมณ์ - จิตใจ สังคมและ สติปัญญา โดยผ่าน

โครงการและกิจกรรมที่สอดคล้องกับแผนจัดประสบการณ์ตามหน่วยการเรียนรู้และสาระกลุ่มการเรียนรู้เพ่ือให้
บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการและกิจกรรมที่ก าหนดไว้  
            ๑. เพ่ือให้เด็กในศูนย์ทุกคนมีพัฒนาการดีเหมาะสมตามวัย 
   ๒. เพ่ือเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาและแบ่งเบาภาระผู้ปกครอง 
 

งานที่ท า 
           ๑.เขียนเสนอโครงการค่าเครื่องแบบนักเรียนส าหรับเด็ก ๓-๕ ปี  จ านวน ๔,๕๕๐ บาท 
 ๒.บันทึกขอรับงบประมาณเบิกดหักผลักส่งเข้าเงินรายได้ของสถานศึกษา 
 ๓.เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ 
 ๔.ออกค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน การจ่ายเงินสด 
 ๕.จัดท าใบส าคัญรับเงิน 
 ๖.จัดท าฎีกา เบิกจ่าย 
 ๗.รวบรวมตรวจสอบใบเสร็จ 
 ๘.ส่งใช้เงินยืม ฎีกาเบิกจ่าย 

๙.สรุป-ประเมินและรายงานผลการด าเนินงาน 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก งานวิชาการและกิจกรรมตามหลักสูตร  

           ผู้รับผิดชอบ ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธ์ตาก 
     คณะครูผู้ดูแลเด็ก 

โครงการ/กิจกรรม 
จ่ายจริง 
ปี 25๖๗ 

จ่ายจริง 
ปี 25๖๘ 

ประมาณการ 
ปี 256๙ 

หมายเหตุ 
 

๑.โครงการค่าเครื่องแบบนักเรียน ๓,๙๐๐ ๑,๖๒๕ ๔,๕๕๐ จ่ายเงินสดให้ผู้ปกครอง 

รวมรายจ่าย ๓,๙๐๐ ๑,๖๒๕ ๔,๕๕๐  
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา 



ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก 

องค์การบริหารส่วนต าบลโพธิ์ตาก อ าเภอเมือง จังหวัดนครพนม 
รายจ่ายตามยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 

********************************* 
 

ยุทธศาสตร์ที ่๑ การจัดประสบการณ์ ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน              
กลยุทธ์ ที ่๑.๑  จัดประสบการณ์ผู้เรียนให้มีพัฒนาการครบทั้ง ๔ ด้านเหมาะสมกับวัย 

วัตถุประสงค์ 
เพ่ือจัดประสบการณ์ผู้เรียนให้มีพัฒนาการด้าน ร่างกาย อารมณ์ - จิตใจ สังคมและ สติปัญญา โดยผ่าน

โครงการและกิจกรรมที่สอดคล้องกับแผนจัดประสบการณ์ตามหน่วยการเรียนรู้และสาระกลุ่มการเรียนรู้เพ่ือให้
บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการและกิจกรรมที่ก าหนดไว้  
            ๑. เพ่ือให้เด็กในศูนย์ทุกคนมีพัฒนาการดีเหมาะสมตามวัย 
   ๒. เพ่ือเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาและแบ่งเบาภาระผู้ปกครอง 
 

งานที่ท า 
           ๑.เขียนเสนอโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนส าหรับเด็ก ๓-๕ ปี  จ านวน ๗,๙๘๐บาท 
 ๒.ขออนุมัติโครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนส าหรับเด็กนักเรียน ๓-๕ ปี 
 ๓.แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
 ๔.ประสานงานฝ่ายต่างๆ 
 ๕.ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ตามระเบียบพัสดุ พ.ศ.๒๕๖๐ 
 ๖.จัดท าฎีกา เบิกจ่าย 
 ๗.ประเมิน/สรุปผลโครงการ 

๘.รายงานผลการด าเนินโครงการ 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก งานวิชาการและกิจกรรมตามหลักสูตร  

           ผู้รับผิดชอบ ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธ์ตาก 
     คณะครูผู้ดูแลเด็ก 

โครงการ/กิจกรรม 
จ่ายจริง 
ปี 25๖๗ 

จ่ายจริง 
ปี 25๖๘ 

ประมาณการ 
ปี 256๙ 

หมายเหตุ 
 

๑.โครงการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
-ทัศนศึกษา 
-โครงการคณุธรรม จรยิธรรม(วันส าคัญทางศาสนา) 

๖,๐๐๐ ๒,๔๕๐ ๗,๙๘๐ จัดซื้อจัดจ้าง ตามระเบยีบ
พัสดุ พ.ศ.2560 

 

รวมรายจ่าย ๖,๐๐๐ ๒,๔๕๐ ๗,๙๘๐  
 
 
 
 
 

รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา 



ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก 

องค์การบริหารส่วนต าบลโพธิ์ตาก อ าเภอเมือง จังหวัดนครพนม 
รายจ่ายตามยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 

********************************* 
ยุทธศาสตร์ที ่๑ การจัดประสบการณ์ ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน              
กลยุทธ์ที ่๑.๒  ส่งเสริมผู้เรียนให้มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  อันพึงประสงค์ ค่านิยมเหมาะสมตามวัย 
วัตถุประสงค์ 

เพ่ือให้ผู้ เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์  ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ส าหรับเด็กอายุ 2-5 ปี             
โดยก าหนดคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ด้านพัฒนาการด้านร่างกาย ประกอบด้วย ร่างกายเจริญเติบโตตามวัยและ
สุขภาพดีและใช้อวัยวะร่างกายได้ประสานสัมพันธ์กัน พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ประกอบด้วย มีความสุขและ
แสดงออกทางอารมณ์ได้เหมาะสมกับวัย  พัฒนาการด้านสังคม ประกอบด้วย รับรู้และสร้างปฏิสัมพันธ์กับบุคคล
สิ่งแวดล้อมรอบตัวและช่วยเหลือตนเองได้เหมาสมกับวัย พัฒนาการด้านสติปัญญา ประกอบด้วย สื่ อความหมาย
และใช้ภาษาได้เหมาะสมกับวัย สนใจเรียนรู้สิ่งต่างๆรอบตัว ผู้เรียนผ่านการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
ค่านิยม คุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่ดีงามตามคุณธรรมพ้ืนฐาน ๘ ประการ ได้แก่ มีความขยัน มีความ
ประหยัด มีความซื้อสัตย์และกตัญญู มีวินัย มีความสุภาพ มีความสะอาด มีความสามัคคีและมีน้ าใจ โดยผ่าน
โครงการและกิจกรรมที่สอดคล้องกับแผนจัดประสบการณ์ตามหน่วยการเรียนรู้และสาระกลุ่มการเรียนรู้เพ่ือให้
บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการและกิจกรรมที่ก าหนดไว้  

1. เพ่ือให้เด็กนักเรียนได้รับการส่งเสริมพัฒนาการและมีพัฒนาการที่ดีเหมาะสมตามวัย  
2. เพ่ือเป็นสอดคล้องกับหน่วยการเรียน และสื่อการเรียนรู้การจัดประสบการณ์ตรง 
3. เพ่ือส่งเสริมให้เด็กได้พัฒนาการเด็กทางด้านอารมณ์ จิตใจ  ด้านสังคม  ด้านสติปัญญา 

งานที่ท า 
           ๑.วางแผนด าเนินโครงการและจัดท าโครงการและกิจกรรมเสนอต่อผู้บริหาร 
 ๒.ขออนุมัติโครงการตามห้วงระยะเวลา ตามสาระการเรียนรู้ 
 ๓.แต่งตั้งค าสั่งคณะกรรมการด าเนินงาน 
 ๔.ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง จัดท าฎีกา เบิกจ่าย 
 ๕.ลงทะเบียนคลุมพพัสดุการศึกษา 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก งานวิชาการและกิจกรรมตามหลักสูตร  

           ผู้รับผิดชอบ ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธ์ตาก 
     คณะครูผู้ดูแลเด็ก 

 
 
 
 
 

โครงการ/กิจกรรม จ่ายจริง จ่ายจริง ประมาณการ หมายเหตุ 



ปี 25๖๗ ปี 25๖๘ ปี 256๙  
๑. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา(ค่าจัดการเรียนการสอนรายหัว) /
กิจกรรมตามสาระการเรียนรู้และหน่วยการเรียน 
-โครงการเรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 
-โครงการเรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่
แวดล้อมเด็ก 
-โครงการเรื่องราวเกี่ยวกับธรรมชาติรอบตัวเด็ก 
-โครงการสิ่งต่างๆรอบตัวเด็ก 
-โครงการวันส าคัญต่างๆ 

๓๑,๖๐๐ 3๑,๕๕๒
  

3๖,๗๒๐
  

 

รวมรายจ่าย ๓๑,๖๐๐ 3๑,๕๕๒ 3๖,๗๒๐  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา 



ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก 

องค์การบริหารส่วนต าบลโพธิ์ตาก อ าเภอเมือง จังหวัดนครพนม 
รายจ่ายตามยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 

********************************* 
ยุทธศาสตร์ที ่๑ การจัดประสบการณ์ ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน              
กลยุทธ์ที ่๑.๓  พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะ ทักษะเหมาะสมกับวัยเป็นไปตามศักยภาพ 
วัตถุประสงค์ 

เพ่ือให้ผู้เรียน มีสมรรถนะ 7 ด้านของเด็กปฐมวัย ประกอบด้วย สมรรถนะด้านความสามารถในการ
เคลื่อนไหว และสุขภาวะทางกาย สมรรถนะด้านสังคม สมรรถนะด้านอารมณ์ สมรรถนะด้านความคิดและ
สติปัญญา สมรรถนะด้านภาษา สมรรถนะด้านจริยธรรม สมรรถนะด้านการสร้างสรรค์และผู้เรียนมีสมรรถนะ
ส าคัญประกอบด้วย ความสามารถในการสื่อสาร ความสามารถในการคิด ความสามารถในการแก้ปัญหา 
ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ผู้เรียนมีทักษะในการปฏิบัติกิจกรรม สามารถ
ปฏิบัติ กิจกรรมาร่วมกับผู้อ่ืนได้และมีเจตคติทีดีต่ออาชีพสุจริต หมายถึง ผู้เรียนสามารถปฏิบัติกิจกรรมร่วมกับ
ผู้อ่ืน สร้างผลงาน แสดงออกถึงความภาคภูมิใจในตนเองและผู้อ่ืนรวมทั้งมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริตโดยผ่าน
โครงการและกิจกรรมที่สอดคล้องกับแผนจัดประสบการณ์ตามหน่วยการเรียนรู้และสาระกลุ่มการเรียนรู้เพ่ือให้
บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการและกิจกรรมที่ก าหนดไว้ 

1 เพ่ือให้เด็กนักเรียนได้รับการส่งเริมพัฒนาการและมีการพัฒนาการที่ดีเหมาะสมตามวัย 
 2 เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีสมรรถนะด้านความสามารถในการเคลื่อนไหว และสุขภาวะทางกาย 

งานที่ท า 
           ๑.วางแผนด าเนินโครงการและจัดท าโครงการและกิจกรรมเสนอต่อผู้บริหาร 
 ๒.ขออนุมัติโครงการตามห้วงระยะเวลาสอดคล้องสาระการเรียนรู้ 
 ๓.แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
 ๔.ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง จัดท าฎีการ เบิกจ่าย 
 ๕.ติดต่อ ประสานงานธุรการ 
 ๖.ด าเนินงานจัดการ แข่งขัน 
 ๗.สรุปรายงาสนผล 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก งานวิชาการและกิจกรรมตามหลักสูตร  

           ผู้รับผิดชอบ ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธ์ตาก 
     คณะครูผู้ดูแลเด็ก 

 

โครงการ/กิจกรรม 
จ่ายจริง 
ปี 25๖๗ 

จ่ายจริง 
ปี 25๖๘ 

ประมาณการ 
ปี 256๙ 

หมายเหตุ 
 

๑. โครงการแข่งขันกีฬาปฐมวัยในสังกัด ๑๒,๔๕๐ - ๑๕,๐๐๐ งบจ่ายขาดเงินสะสม 

รวมรายจ่าย ๑๒,๔๕๐ - ๑๕,๐๐๐  

 
รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา 



ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก 

องค์การบริหารส่วนต าบลโพธิ์ตาก อ าเภอเมือง จังหวัดนครพนม 
รายจ่ายตามยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 

********************************* 
ยุทธศาสตร์ที ่๑ การจัดประสบการณ์ ส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียน              
กลยุทธ์ที ่๑.๓  พัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะ ทักษะเหมาะสมกับวัยเป็นไปตามศักยภาพ 
วัตถุประสงค์ 

เพ่ือให้ผู้เรียน มีสมรรถนะ 7 ด้านของเด็กปฐมวัย ประกอบด้วย สมรรถนะด้านความสามารถในการ
เคลื่อนไหว และสุขภาวะทางกาย สมรรถนะด้านสังคม สมรรถนะด้านอารมณ์ สมรรถนะด้านความคิดและ
สติปัญญา สมรรถนะด้านภาษา สมรรถนะด้านจริยธรรม สมรรถนะด้านการสร้างสรรค์และผู้เรียนมีสมรรถนะ
ส าคัญประกอบด้วย ความสามารถในการสื่อสาร ความสามารถในการคิด ความสามารถในการแก้ปัญหา 
ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ผู้เรียนมีทักษะในการปฏิบัติกิจกรรม สามารถ
ปฏิบัติ กิจกรรมาร่วมกับผู้อ่ืนได้และมีเจตคติทีดีต่ออาชีพสุจริต หมายถึง ผู้เรียนสามารถปฏิบัติกิจกรรมร่วมกับ
ผู้อ่ืน สร้างผลงาน แสดงออกถึงความภาคภูมิใจในตนเองและผู้อ่ืนรวมทั้งมีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริตโดยผ่าน
โครงการและกิจกรรมที่สอดคล้องกับแผนจัดประสบการณ์ตามหน่วยการเรียนรู้และสาระกลุ่มการเรียนรู้เพ่ือให้
บรรลุตามวัตถุประสงค์ของโครงการและกิจกรรมที่ก าหนดไว้ 

1 เพ่ือให้เด็กนกัเรียนได้รับการส่งเริมพัฒนาการและมีการพัฒนาการที่ดีเหมาะสมตามวัย 
 2 เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีสมรรถนะด้านความสามารถในการเคลื่อนไหว และสุขภาวะทางกาย 

งานที่ท า 
           ๑.วางแผนด าเนินโครงการและจัดท าโครงการและกิจกรรมเสนอต่อผู้บริหาร 
 ๒.ขออนุมัติโครงการตามห้วงระยะเวลาสอดคล้องสาระการเรียนรู้ 
 ๓.แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
 ๔.ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง จัดท าฎีการ เบิกจ่าย 
 ๕.ติดต่อ ประสานงานธุรการ 
 ๖.ด าเนินงานจัดการ แข่งขัน 
 ๗.สรุปรายงาสนผล 

หน่วยงานที่รับผิดชอบ 
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก งานวิชาการและกิจกรรมตามหลักสูตร  

           ผู้รับผิดชอบ ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธ์ตาก 
     คณะครูผู้ดูแลเด็ก 

 

โครงการ/กิจกรรม 
จ่ายจริง 
ปี 25๖๗ 

จ่ายจริง 
ปี 25๖๘ 

ประมาณการ 
ปี 256๙ 

หมายเหตุ 
 

๑. โครงการจัดซื้อสื่อการเรียนการสอน/เครื่องเล่น
พัฒนาการเด็ก 

- - ๓๐,๐๐๐ งบจ่ายขาด
เงินสะสม 

รวมรายจ่าย - - ๓๐,๐๐๐  
 



รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 

ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก 
องค์การบริหารส่วนต าบลโพธิ์ตาก  อ าเภอเมือง    จังหวัดนครพนม 

รายจ่ายตามยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 
********************************* 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสรรหาและพัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษา 
กลยุทธ์ ๒.๑ สรรหาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เพียงพอเหมาะสมกับมาตรฐานต าแหน่ง 
วัตถุประสงค์ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าเงินเดือน เงินอุดหนุนส าหรับครูศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและด าเนินการจัดท าระบบบัญชีภาครัฐ
ให้สอดคล้องกับกระทรวงการคลังก าหนดและเพ่ือจ่ายในโครงการจ้างเหมาบริการต าแหน่งต่างๆ 

1 เพ่ือให้โรงเรียนมีบุคลากรสนับสนุนการสอนที่เพียงพอต่อการบริหารจัดการ 
2 เพ่ือให้บริการแก่นักเรียน ผู้ปกครองและหน่วยงานอ่ืน 

งานที่ท า 
           ๑.วางแผนด าเนินโครงการและจัดท าโครงการและกิจกรรมเสนอต่อผู้บริหาร 
 ๒.ขออนุมัติโครงการตามห้วงระยะเวลาก าหนด 
 ๓.แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
 ๔.ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง จัดท าฎีการ เบิกจ่าย 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก  
           ผู้รับผิดชอบผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธ์ตาก 

     คณะครูผู้ดูแลเด็ก 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
จ่ายจริง 
ปี 25๖๗ 

จ่ายจริง 
ปี 25๖๘ 

ประมาณการ 
ปี 256๙ 

หมายเหตุ 
 

๑. โครงการจ้างเหมาบริการงานการสอน - - - งบ อบต.กองการศึกษา 

รวมรายจ่าย - - -  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา 



ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก 

องค์การบริหารส่วนต าบลโพธิ์ตาก  อ าเภอเมือง    จังหวัดนครพนม 
รายจ่ายตามยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 

********************************* 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การสรรหาและพัฒนาครู บุคลากรทางการศึกษา 
            กลยุทธ์ ๒.๒ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้เป็นผู้เชี่ยวชาญสู่คือมืออาชีพ 
 

วัตถุประสงค์ 

เพ่ือส่งเสริมให้ครู/ผู้ดูแลเด็กมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ การด าเนินการของกิจกรรมศูนย์พัฒนาเด็กเล็กน าความรู้ในการผลิตสื่อ นวัตกรรม การวิจัย เทคโนโลยีมาใช้
จัดกิจกรรมการเรียนการสอน มีความรู้ ความเข้าใจในการจัดท างบประมาณ ด้านการเงิน พัสดุ ทางการศึกษา มี
ความรู้ ความเข้าใจในการจัดท าประกันคุณภาพการศึกษาเพ่ือน ามาปรับปรุงค่าเป้าหมายของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
และการอบรมเพ่ิมพูนความรู้ และศึกษาดูงานเพ่ิมทักษะเกี่ยวกับการปฏิบัติงาน 

1 เพ่ือให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เกิดความรู้ใหม่ มีทัศนคติที่ดีต่อการท างาน 
เพ่ือน าองค์กรไปสู่ความส าเร็จ 
2 สร้างสัมพันธ์ที่ดี สามารถสื่อสารการท างานอย่างมีคุณภาพระหว่างผู้น าและบุคลากรในองค์กร 
3 เสริมสร้างสัมพันธ์ภาพที่ดีระหว่างฝ่ายนโยบายและฝ่ายปฏิบัติ 
 

งานที่ท า 
           ๑.วางแผนด าเนินโครงการและจัดท าโครงการและกิจกรรมเสนอต่อผู้บริหาร 
 ๒.ขออนุมัติโครงการตามห้วงระยะเวลาก าหนด 
 ๓.แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
 ๔.ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง จัดท าฎีการ เบิกจ่าย 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก  
           ผู้รับผิดชอบผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธ์ตาก 

     คณะครูผู้ดูแลเด็ก 
 

โครงการ/กิจกรรม 
จ่ายจริง 
ปี 25๖๗ 

จ่ายจริง 
ปี 25๖๘ 

ประมาณการ 
ปี 256๙ 

หมายเหตุ 
 

1.โครงการอบรมหลักสูตรสถานศึกษา - - ๕,000 งบ เหลือจ่าย 
2.โครงการสร้างเครือข่ายการศึกษา - - ๒,๕00 งบ เหลือจ่าย 
๓.โครงการอบรมครู และบุคลากรทางการศึกษา   ๒,๕๐๐ งบ เหลือจ่าย 

รวมรายจ่าย - - 1๐,๐00  
 
 

 
รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา 



ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก 

องค์การบริหารส่วนต าบลโพธิ์ตาก  อ าเภอเมือง    จังหวัดนครพนม 
รายจ่ายตามยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 

********************************* 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การประสานสัมพันธ์ สร้างความเข้มแข็งและยกระดับการมีส่วนร่วม 
กลยุทธ์ ๓.๑ ประสานสัมพันธ์ สร้างความเข้มแข็งและยกระดับการมีส่วนรวมของผู้ปกครองครอบครัวชุมชน 
วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือจัดประชุมผู้ปกครองให้ทราบผลการด าเนินงานของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กและมีแนวทางร่วมกันในการ
พัฒนาการศึกษา ให้ครูผู้ดูแลเด็กได้ออกเยี่ยมบ้านนักเรียนและจัดท าฐานข้อมูลเข้าสู่ระบบการบริหารจัดการและ
ด าเนินการประชุมคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็กในการบริหารจัดการตามมาตรฐาน ด าเนินการประชุม
คณะกรรมการจัดท าติดตามและติดตามแผนพัฒนาการศึกษาประชุมเครือข่ายทางการศึกษาและร่วมกันพัฒนา
เครือข่ายให้ต่อเนื่องรวมถึงจัดท าสื่อเพ่ือการประชาสัมพันธ์รับสมัครนักเรียนประจ าปีการศึกษา และเพ่ือจ่าย
เกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ เพ่ือจ่ายเป็นค่าอาหาร เครื่องดื่ม ค่าของขวัญ ค่าพิมพ์อกสาร ค่าใช้จ่ายที่เกี่ยวเนื่อง
ในการเลี้ยงรับรองรวมทั้งบริการด้วย 
          ๑ เพ่ือชี้แจงให้ผู้ปกครองทราบนโยบายของห้องเรียน 
          ๒ เพ่ือให้ผู้ปกครองทราบกระบวนการเรียนการสอนที่จัดในห้องเรียน 
          ๓ เพ่ือชี้แจงให้ผู้ปกครองสนับสนุนการเรียนการสอนและช่วยเหลือในการพัฒนาในทุกๆ ด้าน 
งานที่ท า 
          ๑.วางแผนด าเนินโครงการและจัดท าโครงการและกิจกรรมเสนอต่อผู้บริหาร 
 ๒.ขออนุมัติโครงการตามห้วงระยะเวลาก าหนด 
 ๓.แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
 ๔.จัดท าวาระการประชุม จัดประชุม ลงพื้นที่เยี่ยมบ้านเด็ก 
 ๕.ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง จัดท าฎีการ เบิกจ่าย 
 ๖.รายงานผลด าเนินการ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก  
           ผู้รับผิดชอบ ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธ์ตาก 

     คณะครูผู้ดูแลเด็ก 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการ/กิจกรรม จ่ายจริง จ่ายจริง ประมาณการ หมายเหตุ 



ปี 25๖๗ ปี 25๖๘ ปี 256๙  

๑. โครงการประชุมผู้ปกครอง 
 

๓๗๕ 
 

๕๕๐ 
 

๑,๐๕๐ 
งบดอกผลที่เกิดจากเงิน
รายได้ และเงินที่ได้จาก
ทรัพย์สินของสถานศึกษา 
 

๒. โครงการเยี่ยมบ้านเด็ก - - - ไม่ได้ใช้งบประมาณ 

๓. โครงการประชุมคณะกรรมการศูนย์พัฒนาเด็ก ๕๐๐ - ๖๐๐ งบดอกผลที่เกิดจากเงิน
รายได้ 

๔.โครงการควบคุม ป้องกัน โรคมือเท้าปากใน ศพด. 
๔,๑๙๐        - 

 
- งบ อปท 

๕.โครงการชุมชนมีวินัยหนูน้อยปลอดภัย ใส่ใจกฎ
จราจร 

-     ๙,๑๙๐ -  

๖.โครงการโภชนาการต่อการเจริญเติบโตและส่งเสริม
พัฒนาการเด็กปฐมวัย 

-    ๑๓,๒๓0 ๑๒,๐๐๐  

๗.โครงการป้องกันการจมน้ าเด็กปฐมวัย    -    ๑๕,๐๐0  

รวมรายจ่าย ๕,๐๖๕ ๒๒,๙๗๐ ๒๘,๖๕๐  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา 



ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก 

องค์การบริหารส่วนต าบลโพธิ์ตาก  อ าเภอเมือง    จังหวัดนครพนม 
รายจ่ายตามยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 

********************************* 
ยุทธศาสตร์ ที่ ๔ การจัดหาและพัฒนาปัจจัย เทคโนโลยี ทรัพยากรทางการศึกษา              
กลยุทธ์ ที่ ๔.๑ จัดหาปัจจัย เทคโนโลยีและทรัพยากรทางการศึกษาให้เพียงพอมีคุณภาพได้มาตรฐาน 
วัตถุประสงค ์

 เพ่ือจัดซื้อ จัดจ้าง วัสดุส านักงาน ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและวิทยุ งานบ้านงานครัวจัดซื้อ วิทยาศาสตร์
หรือการแพทย์จัดซื้อ การเกษตรจัดซื้อ โฆษณาและเผยแพร่ เครื่องแต่งกาย กีฬา คอมพิวเตอร์ สาธารณูปโภค
(ค่าบริการโทรศัพท์ ค่าน้ าน้ า ค่าไฟฟ้า) และวัสดุทางการศึกษา ฯลฯ การก่อสร้าง การจัดซื้อครุภัณฑ์ต่างๆที่เป็น
กิจการการด าเนินงานของสถานศึกษา 

1. เพ่ือให้เด็ก ใน ศพด. ได้มีสุข พลานามัย ปลอดเชื้อโรค 
2. เพ่ือให้เด็กทุกคนมีความปลอดภัย  
3. เพ่ือให้มีห้องเรียน ที่สะอาด มีพ้ืนที่ ๆน่าเรียนรู้ 

งานที่ท า 
           ๑.ส ารวจวัสดุอุปกรณ์งานบ้านงานครัวและจัดโครงการเสนอต่อผู้บริหาร 
 ๒.ขออนุมัติโครงการตามห้วงระยะเวลาหรือภาคเรียน 
 ๓.แต่งตั้งค าสั่งคณะกรรมการการก าหนดรายละเอียดวัสดุ TOR 
 ๔.ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง จัดท าฎีกา 
 ๕.จัดท าบัญชี ควบคุม เบิกจ่าย 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก  
           ผู้รับผิดชอบ  ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก 
         คณะครูผู้ดูแลเด็ก 
 

โครงการ/กิจกรรม 
จ่ายจริง 
ปี 25๖๗ 

จ่ายจริง 
ปี 25๖๘ 

ประมาณการ 
ปี 256๙ 

หมายเหตุ 
 

๑. โครงการจัดซื้อจัดจ้างวัสดุงานบ้านงานครัว/
วัสดุส านักงาน 

๘,000 ๑๐,000 ๕,000 งบเหลือจ่าย 

รวมรายจ่าย ๘,000 ๑๐,000 ๕,000  
 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา 



ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก 

องค์การบริหารส่วนต าบลโพธิ์ตาก  อ าเภอเมือง    จังหวัดนครพนม 
รายจ่ายตามยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 

********************************* 
ยุทธศาสตร์ ที่ ๔ การจัดหาและพัฒนาปัจจัย เทคโนโลยี ทรัพยากรทางการศึกษา              
กลยุทธ์ ที่ ๔.๑ จัดหาปัจจัย เทคโนโลยีและทรัพยากรทางการศึกษาให้เพียงพอมีคุณภาพได้มาตรฐาน 
วัตถุประสงค ์
     เพ่ือจัดหาวัสดุการศึกษาครุภัณฑ์ส านักงานเครื่องปรับอากาศ แบบแยกส่วน (แบบตั้งพ้ืนหรือ
แบบแขวน ขนาด 20,000 บีทียู) จ านวน ๑ เครื่อง 

1. เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการทางร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม ได้อยู่สภาพที่เหมาะสมกับการเรียนรู้ 
2. เพ่ือส่งเสริมคุณภาพ อนามัย ระบบทางเดินหายใจ 
3. เพ่ือให้มีครุภัณฑ์เครื่องปรับอากาศส าหรับลดปัญหาฝุ่นละออง PM 2.5 

งานที่ท า 
           ๑.เสนอขอรับงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนต าบลโพธิ์ตาก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
 ๒.องค์การบริหารส่วนต าบลโพธิ์ตากไม่มีงบประมาณและไม่ได้ตั้งงบประมาณไว้ 
          ๓.ประชุมขอความเห็นชอบใช้งบประมาณเงินรายได้สะสมต่อคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
 ๔.เสนอคณะบริหารส่วนท้องถิ่น อนุมัติประกาศใช้เงินสะสม 
 ๕.จัดท าโครงการแผนงาน 
 ๖.ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง จัดท าฎีกา เบิกจ่าย 
 ๗.ลงทะเบียนคลุมครุภัณฑ์ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก  
           ผู้รับผิดชอบ  ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก 
         คณะครูผู้ดูแลเด็ก 
 

โครงการ/กิจกรรม 
จ่ายจริง 
ปี 25๖๗ 

จ่ายจริง 
ปี 25๖๘ 

ประมาณการ 
ปี 256๙ 

หมายเหตุ 
 

๑.โครงการจัดหาเครื่องปรับอากาศ แบบแยก
ส่วน (แบบตั้งพ้ืนหรือแบบแขวน ขนาด 
20,000 บีทียู) จ านวน 1 เครื่อง 

 
- 

 
- 

30,900  
งบจ่ายขาดเงินสะสม 

รวมรายจ่าย - - 30,900  
 

 
 
 
 

รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 



ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก 
องค์การบริหารส่วนต าบลโพธิ์ตาก  อ าเภอเมือง    จังหวัดนครพนม 

รายจ่ายตามยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 
********************************* 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๔ การจัดหาและพัฒนาปัจจัย เทคโนโลยี ทรัพยากรทางการศึกษา              
กลยุทธ์ ที่ ๔.๑ จัดหาปัจจัย เทคโนโลยีและทรัพยากรทางการศึกษาให้เพียงพอมีคุณภาพได้มาตรฐาน 
วัตถุประสงค ์
  เพ่ือจัดหาวัสดุการศึกษา ครุภัณฑโ์ฆษณาและเผยแพร่โทรทัศน์ (LED TV) แบบ Smart TV 

1. เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้และเป็นเครื่องมือ สร้างประสบการณก์ารเรียนรู้ 
2. เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการเด็กเล็ก เด็กปฐมวัย ทั้ง ๔ ด้าน ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม 
3. เพ่ือส่งเสริมพัฒนาทักษะ และยกระดับคุณภาพการศึกษา 

งานที่ท า 
           ๑.เสนอขอรับงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนต าบลโพธิ์ตาก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
 ๒.องค์การบริหารส่วนต าบลโพธิ์ตากไม่มีงบประมาณและไม่ได้ตั้งงบประมาณไว้ 
          ๓.ประชุมขอความเห็นชอบใช้งบประมาณเงินรายได้สะสมต่อคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
 ๔.เสนอคณะบริหารส่วนท้องถิ่น อนุมัติประกาศใช้เงินสะสม 
 ๕.จัดท าโครงการแผนงาน 
 ๖.ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง จัดท าฎีกา เบิกจ่าย 
 ๗.ลงทะเบียนคลุมครุภัณฑ์ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก  
           ผู้รับผิดชอบ  ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก 
         คณะครูผู้ดูแลเด็ก 
 

โครงการ/กิจกรรม 
จ่ายจริง 
ปี 25๖๗ 

จ่ายจริง 
ปี 25๖๘ 

ประมาณการ 
ปี 256๙ 

หมายเหตุ 
 

๑.โครงการจัดหาโทรทัศน์ (LED TV) แบบ 
Smart TV ขนาด 50 นิ้ว จ านวน 1 เครื่อง 

 
- 

 
- 

19,000  
งบจ่ายขาดเงินสะสม 

๒.โครงการจัดหา ขาตั้ง TV LED ขนาด 50 นิ้ว - - 3,500 งบจ่ายขาดเงินสะสม 

รวมรายจ่าย - - ๒๒,๕00  
 

 
 
 
 
 
 
 

รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา 



ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก 

องค์การบริหารส่วนต าบลโพธิ์ตาก  อ าเภอเมือง    จังหวัดนครพนม 
รายจ่ายตามยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 

********************************* 
ยุทธศาสตร์ ที่ ๔ การจัดหาและพัฒนาปัจจัย เทคโนโลยี ทรัพยากรทางการศึกษา       
กลยุทธ์ ที่ ๔.๒ พัฒนาปัจจัย เทคโนโลยีและทรัพยากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพได้มาตรฐาน 
วัตถุประสงค์ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมวัสดุทางการศึกษาเช่น  วัสดุส านักงาน วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ  วัสดุงานบ้านงานครัว 
วัสดุก่อสร้าง วัสดุยานพาหนะและขนส่ง วัสดุเชื่อเพลิงและหล่อลื่น วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ วัสดุ
การเกษตร วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ วัสดุเครื่องแต่งกาย วัสดุกีฬา วัสดุคอมพิวเตอร์ วัสดุการศึกษา วัสดุเครื่อง
ดับเพลิง วัสดุสนาม วัสดุส ารวจ วัสดุดนตรี วัสดุจราจร วัสดุ อ่ืนๆ และซ่อมแซมครุภัณฑ์ เช่น ครุภัณฑ์ส านักงาน 
ครุภัณฑ์การศึกษา ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง ครุภัณฑ์ทางการเกษตร ครุภัณฑ์ก่อสร้าง ครุภัณฑ์ไฟฟ้าและ
วิทยุ ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่ ครุภัณฑ์วิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว ครุภัณฑ์โรงงาน 
ครุภัณฑ์กีฬา ครุภัณฑ์ส ารวจ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์ ครุภัณฑ์สนาม ครุภัณฑ์อ่ืนๆเพ่ือจ่ายเป็นค่า 
ปรับปรุง ดัดแปลง ต่อเติม และจัดหาปัจจัย เทคโนโลยีและทรัพยากรทางการศึกษา ในการปรับปรุงภูมิทัศน์และ
แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกอาคาร สถานที่ให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนเรียนการสอนเพ่ือความสวยงามของ
สถานศึกษา และค่าใช้จ่ายอื่นๆ 

1. เพ่ือให้เด็กนักเรียนมีเครื่องแบบนักเรียนที่เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ 
2. เพ่ือกระตุ้นการจัดการเรียนการสอนและส่งเสริมพัฒนาการเด็ก ทั้ง 4 ด้าน 
๓. เพ่ือเพ่ิมโอกาสทางการศึกษาและแบ่งเบาภาระผู้ปกครอง 

งานที่ท า 
           ๑.เสนอขอรับงบประมาณจากองค์การบริหารส่วนต าบลโพธิ์ตาก ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๙ 
 ๒.องค์การบริหารส่วนต าบลโพธิ์ตากไม่มีงบประมาณและไม่ได้ตั้งงบประมาณไว้ 
          ๓.ประชุมขอความเห็นชอบใช้งบประมาณเงินรายได้สะสมต่อคณะกรรมการบริหารศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก  
 ๔.เสนอคณะบริหารส่วนท้องถิ่น อนุมัติประกาศใช้เงินสะสม 
 ๕.จัดท าโครงการแผนงาน 
 ๖.ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง จัดท าฎีกา เบิกจ่าย 
 ๗.ลงทะเบียนคลุมครุภัณฑ์ 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก  
           ผู้รับผิดชอบ  ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก 
         คณะครูผู้ดูแลเด็ก 
 
 
 
 
 
 



โครงการ/กิจกรรม 
จ่ายจริง 
ปี 25๖๗ 

จ่ายจริง 
ปี 25๖๘ 

ประมาณการ 
ปี 25๖๙ 

หมายเหตุ 
 

๑. โครงการจัดซื้อคอมพิวเตอร์ AII in one พร้อม
เครื่องพิมพ์เลเซอร์ หรือ LED ขาวด า 

๒๗,๓00 - - งบจ่ายขาดเงิน
สะสมและหรืองบ
เหลือจ่าย 

๒. โครงการจัดหาเครื่องแต่งกายส าหรับฝึกซ้อม
กีฬาปฐมวัย 

๓,๗๘0 - - งบจ่ายขาดเงิน
สะสมและหรือ
งบเหลือจ่าย 

๓. โครงการจัดหาเครื่องแต่งกายชนเผ่าประกอบ
หน่วยการเรียนรู้ 

๔,๒๕0 - ๑,๒50 งบจ่ายขาดเงิน
สะสมและหรืองบ
เหลือจ่าย 

4.โครงการจัดหาชุดเครื่องแบบอาชีพในฝัน 
- - ๕,000 งบจ่ายขาดเงิน

สะสมและหรืองบ
เหลือจ่าย 

๕.โครงการค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม 
- ๑๒,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ งบจ่ายขาดเงิน

สะสมและหรืองบ
เหลือจ่าย 

รวมรายจ่าย ๓๕,๓๓๐ 12,000 ๒๑,๒๕0  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 

ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก 
องค์การบริหารส่วนต าบลโพธิ์ตาก  อ าเภอเมือง    จังหวัดนครพนม 

รายจ่ายตามยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 
********************************* 

ยุทธศาสตร์ ที่ ๕ การบริหารจัดการศึกษาโดยใช้ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเป็นฐาน          
กลยุทธ์ ที่  ๕.๑ บริหารจัดการศึกษาให้มีคุณภาพได้มาตรฐานสอดคล้องกับนโยบายของรัฐ  
วัตถุประสงค์ 

เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรองเงินอุดหนุนทั่วไปด้านการศึกษาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเป็นไปตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และการจ่ายเงินของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นพ.ศ. 2562 เพ่ือจ่ายเป็นค่ารับรองเงินอุดหนุนหน่วยงานของรัฐและเพ่ือจ่ายให้เพ่ือเฉพาะกิจการที่อยู่
ในอ านาจหน้าที่สถานศึกษาด้านการบริหารผู้เรียนหรือกิจการที่เพิ่มพูนรายได้ของสถานศึกษาหรือกิจการที่จัดท าเพื่อ
แก้ไขปัญหาความเดือดร้อนของผู้เรียนต้องเกิดประโยชน์กับผู้เรียนโดยตรงและเป็นไปตามแผนพัฒนาของสถานศึกษา  
และค่าใช้จ่ายอื่นๆ 
           1.เพ่ือให้เด็กได้รับกาส่งเสริมการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพ 
           2.เพ่ือให้เด็กได้รับประโยชน์และมีประสิทธิภาพสูงสุด 
งานที่ท า 
          ๑.วางแผนด าเนินโครงการและจัดท าโครงการและกิจกรรมเสนอต่อผู้บริหาร 
 ๒.ขออนุมัติโครงการตามห้วงระยะเวลา ตามสาระการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ 
 ๓.แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน 
 ๔.ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง ตรวจรับ 
 ๕.จัดท าฎีกา เบิกจ่าย 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก  
          ผู้รับผิดชอบ  ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก 
         คณะครูผู้ดูแลเด็ก 

โครงการ/กิจกรรม 
จ่ายจริง 
ปี 25๖๗ 

จ่ายจริง 
ปี 25๖๘ 

ประมาณการ 
ปี 256๙ 

หมายเหตุ 
 

1.โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถารศึกษา 
  -ค่าอาหารกลางวันเด็กปฐมวัย 

๑๓๒,๓๔๐  106,330 ๑๕๘,๗๖๐  

2.โครงการถนนปลอดภัยทางถนน ๒,๕๐๐ - - งบจ่ายขาด 
3.โครงการจัดกิจกรรมจักรยานขาไถ่ Balance Bike ๑๕,๐๐๐ - - งบจ่ายขาด 
                       รวมรายจ่าย ๑๔๙,๘๔๐ 106,330 ๑๕๘,๗๖๐  

 
 
 
 



รายละเอียดรายจ่ายของสถานศึกษา 
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 256๙ 

ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก 
องค์การบริหารส่วนต าบลโพธิ์ตาก  อ าเภอเมือง    จังหวัดนครพนม 

รายจ่ายตามยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ 
********************************* 

ยุทธศาสตร์ที ่๖   การน้อมน าแนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
กลยุทธ์ ที่ ๖.๑ น้อมน าแนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในกิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลาย 
 

วัตถุประสงค์ 
 เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้เกี่ยวกับหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและค้นหาแหล่งเรียนรู้ตามชุมชนน ามาจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนที่หลากหลายโดยการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการบริหารจัดการอย่างถูกต้องเกิด
ประโยชน์ต่อการด ารงชีวิต 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนมีความเข้าใจเกี่ยวเกี่ยวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2. เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดทักษะในการด ารงชีวิตตามแนวคิดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

งานที่ท า 
           ๑.วางแผนด าเนินโครงการและจัดท าโครงการและกิจกรรมเสนอต่อผู้บริหาร 
 ๒.ขออนุมัติโครงการตามห้วงระยะก าหนด 
 ๓.แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน และงานธุรการ 
 ๔.ลงส ารวจพื้นที่ 
 ๕.ออกหนังสือ ขอความอนุเคราะห์ขอบคุณ 

๖.ด าเนินการจัดซื้อจัดจ้าง จัดท าฎีกา เบิกจ่าย 
 ๗.ด าเนินการจัดกิจกรรม 
 ๘.สรุปรายงานผล 
หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก  
           ผู้รับผิดชอบ  ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโพธิ์ตาก 
         คณะครูผู้ดูแลเด็ก 
 
 

โครงการ/กิจกรรม 
จ่ายจริง 
ปี 25๖๗ 

จ่ายจริง 
ปี 25๖๘ 

ประมาณการ 
ปี 256๙ 

หมายเหตุ 
 

๑. โครงการปลูกผักสวนครัว/วัสดุทาง
การเกษตร 

๔,๑๓๕ - ๓,๐๐๐ งบเหลือจ่าย 

2. โครงการศึกษาปราชญ์ชุมชน ๑,๕๐๐ - ๑,๕๐๐ งบเหลือจ่าย 
3. โครงการศึกษาวิถีชีวิตชาวนา - - - ไม่ใช้งบประมาณ 

รวมรายจ่าย ๕,๖๓๕ - ๔,๕๐๐  
 


